. Felsenmeerschule, LWL-Forderschule,

Forderschwerpunkt kérperliche und motorische
Entwicklung, Hemer 28.11.2013

Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe sucht zum nachst- J. Muller
maoglichen Termin, zunéchst befristet bis zum 30.11.2014, fur
die Felsenmeerschule, LWL-Férderschule, Férderschwerpunkt
korperliche und motorische Entwicklung, Hemer, eine/n

Physiotherapeutin/Physiotherapeuten

Da der befristete Arbeitsvertrag nach den rechtlichen Bestimmungen
des § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz geschlossen wird,
muss ein frheres Arbeitsverhaltnis beim Landschaftsverband West-
falen-Lippe mehr als drei Jahre zurlickliegen.

lhre Aufgabe:

- physiotherapeutische Behandlung von Kindern und Jugendli-
chen mit unterschiedlichen Behinderungsarten auf der Basis
arztlicher Verordnungen

- Therapiedokumentation und weitere administrative Aufgaben

- Beratungsgesprache zur Losung behindertenspezifischer Pro-
bleme mit unterschiedlichen Berufsgruppen

- interdisziplinare Zusammenarbeit

- Beratung bei Fragen der Therapie- und Hilfsmittelversorgung

- regelmaBige Beratungsgesprache mit den Erziehungsberech-
tigten

- Vorbereitung der Abrechnungen mit den Krankenkassen

- Teilnahme an Teamgesprachen bzw. individuellen Forderge-
sprachen

- korperliche anspruchsvolle Tatigkeit (z. B. standiges Heben
und Tragen bedingt durch Transfers)

lhr Profil:

- eine abgeschlossene Ausbildung als Physiotherapeutin/
Physiotherapeut

- Freude an der Arbeit mit behinderten Kindern

- mehrjdhrige Berufserfahrung als Physiotherapeut/in im Be-
reich Padiatrie (winschenswert)

- Zusatzqualifikation im Bereich der Bobath-Therapie/Vojta-
Therapie (wiinschenswert)

- Erfahrung und Kenntnisse im Bereich der Hilfsmittelversor-
gung (winschenswert)

- Bereitschaft zur engen Kooperation in einem interdiszi-
plinaren Team

- Kenntnisse bei der Anwendung von MS-Office Programmen,
insbesondere Word, Excel

Unser Angebot:
- ein Einkommen nach TVAD der Entgeltgruppen 6/8
- die Ublichen Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

Sonstiges:
- Teilnahme an den Schulferien NRW
- die bezahlte wochentliche Arbeitszeit betragt ca. 34,46
Stunden
- wahrend der Schulzeit umfasst die Arbeitszeit ca. 40,00
Stunden

Bei uns sind die Bewerbungen von Frauen ausdrtcklich er-
wilinscht. Frauen werden gemaB Landesgleichstellungsgesetz
Nordrhein-Westfalen bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in
der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Man-
ner sind ebenfalls ausdricklich

erwinscht.

Bei Riickfragen erreichen Sie Frau Mdiller unter 02761 920-105
oder per E-Mail unter jana.mueller@lwl.org

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung. Bitte richten Sie diese mit den Ublichen Unterla-
gen innerhalb von 10 Tagen nach Erscheinen dieser Anzeige
an unten stehende Adresse:

LWL-Schulverwaltung Olpe
BodelschwinghstraBe 13
57462 Olpe

www.lwl.org Fiir die Menschen.
Fur Westfalen-Lippe.




